W poszukiwaniu odpowiedzi na pytania o niskg liczbe patentow w Polsce —
Roman W. Siczek, Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiarow

~Innowacyjnos¢ to jeden ze sposobow aby zblizyc sie do najlepszych. Konkurencyjnosc¢
powinna opierac sie na wiedzy i kreatywnosci, a nie tylko na taniej sile roboczej. A jednak
wcigz nasza innowacyjnosc (mierzona liczba patentow) jest relatywnie mniejsza niz
nasze zarobki, niZzsze przeciez niz w krajach dawnej Europy Zachodniej lub w Stanach
Zjednoczonych”- méwi Roman W. Siczek, kierownik komorki partnerstwa technicznego
(TPP - Technology Partnership Polska) w Przemystowym Instytucie Automatyki i
Pomiarow (PIAP).

- Jednym z wielu wskaznikow innowacyjnosci danego kraju jest liczba patentow przyznawanych w
clagu roku w przeliczeniu na mieszkarica. Niestety tu wypadamy bardzo Zle na tle wiodgcych krajow
Europy. W ostatnich kilku latach nastgpito pogorszenie, pomimo wysitkow krajowych ekspertow i
pomocy z UE. Powstaje zatem wiele pytan. Czy wilasciwie wydajemy fundusze UE? Na ile i czy w ogdle
nasze dziatania w tym zakresie zamieniaja sie w pozytywne trwafe wartosci? - zastanawia sie Roman
W. Siczek.

By¢ moze wskazniki, ktorych uzywamy realizujgc rozne projekty proinnowacyjne, s niewtasciwe i nie
odzwierciedlajg skutecznosci dziatan ekspertow zajmujacych sie transferem techniki. Roman W. Siczek
nie wie, czy sg znane przyczyny, ale jest przekonany, ze tworzenie $wiata iluzji nie sprzyja prawdziwej
innowacyjnosci.

Jego zdaniem, wiele przyczyn sktada sig na zig statystyke patentowg w Polsce. Jedng z nich jest duzy
koszt patentéw europejskich lub zdobywanych w procedurze Swiatowej. Srednie i mate firmy sg raczej
biedne, indywidualni wynalazcy tez nie majg pieniedzy. Duze przedsiebiorstwa w wiekszosci sg
wiasnoscig zagranicznych korporacji, ktore najczesciej wykorzystuja tylko nasza tanig site robocza, a
ich dziaty B+R znajduja sie poza granicami naszego kraju. W naukowych instytucjach budzetowych -
uczelniach lub instytutach badawczo rozwojowych - czesto pokutuje mato motywujacy system niewiele
roznigcy sie od systemu nagrod w czasach komunistycznych.

- W dzisiejszych czasach patenty krajowe majg mate praktyczne znaczenie. Jestesmy w UE i
powinnismy dazyc¢ do ochrony europejskiej, Patenty krajowe dajg pewna satysfakcie, mozna je
podac w swoim resume, ale to wszystko. W dobie globalizacji sens maja patenty globaine, zas te
krajowe liczone w dorobku naukowym naprawde niewiele wnoszg, tzn. nie chronig naszej wtasnoscr
intelektualnej w skali Swiatowej, wrecz przeciwnie - ujawniaja tajemnice wynalazku nie
zabezpleczajac przed konkurencja. Biurokracia w Europie jest rownie duza, jak w Polsce.
Patentowanie jest bardzo drogie i wszelka pomoc dla wynalazcow w tym zakresie jest bardzo
pozadana.

Zdaniem Romana W. Siczka, za jeden z bardziej innowacyjnych krajow uwaza sie obecnie Finlandie,
warto zatem nasladowac ich sposéb motywowania do innowacyjnosci, a nastepnie otaczania opiekg i
finansowania potencjalnych wynalazkéw i wynalazcow.

Dwa lata temu R.W. Siczek chciat przeprowadzi¢ badanie, ktore datoby odpowiedzZ na pytanie,
dlaczego w Polsce jest tak mato patentdw na mieszkanca (ok. 10 razy mniej niz $rednio w Europie).
Nie byt — i wcigz nie jest — pewien, czy ta statystyka jest prawdziwa, czy nie jest czyms zaktdcona.
Poza tym interesujg go przyczyny tego zjawiska: czy brak jest w tej chwili wynalazcéw w Polsce, czy
brak jest motywacji, czy tez brakuje pieniedzy na patentowanie?

- Podobno finansowane byly takie badania i wiele analiz byto zrobionych, jednak nie udato mi sie
znalez¢ informacji na ten temat. Ja mysle, ze zanim zaczniemy przeciwdziatac jakiejs ztej sytuacji,
powinnismy zrozumiec jej przyczyny. Kazdy ma jakies zdanie na ten temat, ale nie znam badari, ktore
by to potwierdzaty. Moze ktos rozwigzat ten problem? — pyta Siczek.

Jego zdaniem, wszedzie tam, gdzie pracujg wynalazcy — a w szczegdlnosci w sferze budzetowej, tzn.
na uczelniach, w instytutach naukowych i badawczo-rozwojowych — powinno sie jasno okresli¢ relacje



pomiedzy wynalazkiem, a pieniedzmi, jakie w zwigzku z nim mozna zdoby¢. Zbyt czesto ma to
charakter symboliczny, mato motywujacy. Coraz popularniejsze regulacje tych kwestii na polskich
uczelniach przedstawiciel TPP nazywa "zielonym Swiattem dla innowacyjnosci". W jego opinii, jesli
takie przepisy zostang w rozsadnej formie wprowadzone na wszystkich uczelniach, bedzie to bardzo
motywujgce dla naukowcdw, ktdrzy zyskajg szanse — wcigz bedgc pracownikami instytucji badawczej -
zdobycia dodatkowych $rodkow, a moze nawet zostania milionerami. Receptg na sukces jest
korzystanie z dobrych wzorcow — amerykanskich, europejskich, a takze tych polskich uczelni, ktdre
przodujg w pozytywnych zmianach.



